
ESPERTO DELLA DEFINIZIONE DI STANDARD PROFESSIONALI   
 
Le attività professionali dell’esperto sono la rilevazione delle performance in essere o da 
sviluppare in una organizzazione e la trasposizione di detta rilevazione in uno schema di 
performance ideali. Il progetto di performance sviluppato sarebbe poi preso a modello per 
l’ottenimento dei risultati e degli obiettivi da parte dei soggetti operanti nell’organizzazione 
interessata. L’esperto si occupa anche della definizione di indicatori e descrittori con i quali 
effettuare la valutazione del livello di competenza raggiunto dai soggetti. Possono afferire a 
questo profilo tutti i professionisti che operano nell’ambito dell’analisi organizzativa, nella 
reingegnerizzazione dei processi lavorativi, nella formazione al ruolo e nell’aggiornamento di 
repertori dei titoli di istruzione e formazione e delle qualificazioni professionali europeo, 
nazionale e regionali. 

 


